
高雄市政府教育局 113 學年度 

精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫 

社群召集人進階增能培訓第二場研習實施計畫 

一、依據： 

（一）教育部補助直轄市縣（市）政府精進國民中學及國民小學教師教

學專業與課程品質作業要點。 

（二）高雄市113學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體

推動計畫。 

二、目的：提升社群召集人帶領社群團隊能力，以落實增能內容，有效促

進社群運作。 

三、辦理單位： 

（一）指導單位：教育部國民及學前教育署 

（二）主辦單位：高雄市政府教育局 

（三）承辦單位：高雄市教師專業發展中心 

四、辦理時間：114年1月4日(星期六) 9時至12時。 

五、辦理地點：高雄市前鎮區獅甲國小三樓視聽教室。 

六、活動流程表： 

時間 課程名稱 課程內涵 主講人/承辦單位 

09:00-09:20 報到 教專中心團隊 

09:20-09:30 開幕式 教育局長官 

09:30-10:20 
金頭腦團創 

與社群深化（一） 

直覺創意雙引擎：運用 

Timothy Gallwey 的「內在

比賽」理論， 

結合直覺學習與創意思考，

來提升個人及團隊的創造力

與表現。 

人生創意 

引導有限公司 

負責人 

符敦國 

10:20-10:30 休息/茶敘 教專中心團隊 

10:30-12:00 
金頭腦團創 

與社群深化（二） 

直覺學習與創意思考的操作

與運用：透過實際操作和案

例分析，幫助學員們學會如

何在壓力和挑戰中，運用直

覺和創意解決問題。 

人生創意 

引導有限公司 

負責人 

符敦國 

12:00-12:10 綜合座談 
教專中心團隊 

講師及學員 



七、參加對象與人數：申請113學年度教師專業社群之社群召集人，預定參

與人數為100人。 

八、預期成效：社群召集人透過創造思考提升創造力與表現，並運用創意

思考策略解決問題，促使社群運作深化及轉型。 

九、研習時數及獎勵： 

(一）參與研習之教師，請所屬學校惠予公假登記，研習當日適逢假

日，依本局補休相關規定採計補休時數及補休。 

(二）承辦有功人員，依高雄市立各級學校及幼兒園教職員工獎懲標準

補充規定辦理敘獎。 

十、本計畫經教育局核准後實施，修正時亦同。 


