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  高雄市 106學年度第二學期國中資優教育教師 

多采多資-聚力優(genious)專業成長社群實施計畫 

一、依據： 

(一)教育部國民及學前教育署資優教育優質發展中程計畫。  

(二)高雄市資優教育資源中心 106年度及 107年度工作計畫。 

二、教師專業成長社群運作之整體規劃說明： 

（一）運作規劃 

 1.透過社群教師自主需求，由小組成員規劃自我成長計畫及活動。 

2.教師專業學習社群實施方式和內容，著重於研發課程或教材、教學研

究（含多元評量、區分性教學等）。  

3.辦理專業成長社群成果發表，完成成果報告書，並進行社群成效評量，

作為下一學期社群規劃修正依據。 

（二）運作目標 

    1.透過社群創造經驗交流與成長學習，並主動規劃學習需求。 

2.鼓勵教師自我成長，展現終身學習之態度與知能。 

3.涵養教學研究風氣，鼓勵教師透過團隊研討帶動精進成長與交流。 

 4.使學校成為學習型組織，促進合作與創新，提升教學效能。 

三、社群實施目標： 

（一）推動資優班教師經由專業議題研討，分享與討論實務經驗，有效提升教學

成效。 

（二）精進資優班教師在專業教學上的能力，共同成長，完備教學專業能力。 

四、指導單位：高雄市政府教育局 

五、主辦單位：高雄市資優教育資源中心  

六、協辦單位：高雄市立三民國中  

七、實施期程：107年 2月至 7月。  

八、經費由教育局專款補助。 

九、預期效益： 

（一）透過社群實施，使社群成員藉由集思廣益，有效率的提升教師教學專業，

進而帶動本市資優教師學習風氣。 

（二）透過社群力量，自編相關教材及課程，並分享全市教師運用。 

（三）透過講座主題演講增進教師專業領域知能。 

（四）辦理資優主題精進研習，協助教師達成有效教學，提升學生學習成效。 

十、活動結束後，相關人員予以敘獎鼓勵。  

十一、本計畫經教育局核准後實施。 



2 
 

高雄市 106學年度第二學期國中資優教育教師專業成長社群 
社群名稱 多采多資-聚力優(genious)專業成長社群 

 

召集人或聯絡人 孫主任國華 
mail khkrcgt@gmail.com 

電話 07-3118935分機 61 

社群目的 1.推動資優班教師經由專業議題研討，分享與討論實務經驗，有效提升教學成效。 

2.精進資優班教師在專業教學上的能力，共同成長，完備教學專業能力。 

特教輔導團 

資優組 

國中教師 

輔導員 

姓名 任教學校 姓名 任教學校 

黃教師佩儀 左營國中 陳教師彥霖 前峰國中 

蔡教師敏瑛 左營國中   

李教師香瑩 英明國中   

實施進度 
項
次 時間 

實施

內容 

實施
方式 

主講或指導者 地點或場地 

107 年 2 月至 7

月，每月進行社

群研討一次。 

1 
107/03/15 

(星期四)上午 

領導才能- 

營隊活動 

講座 

研討 

新興國小 

黃于蓓教師 

三民國中 
美樓二樓 
視聽中心 

2 
107/04/12 

(星期四)上午 

自然環境教

育-認識台

灣檜木林 

講座 

研討 

四維國小 

傅志男教師 

三民國中 
美樓三樓 
大會議室 

3 
107/04/16 

(星期一)下午 

課程教學

設計- 

國文領域 

講座 

研討 

英明國中 

李香瑩教師 

三民國中 
美樓三樓 

大會議室 

4 
107/04/18 

(星期三)下午 

課程教學

設計- 

數學領域 

講座 

研討 

龍華國中 

周靜芳教師 

三民國中 

美樓三樓 

大會議室 

5 
107/05/17 

(星期四)上午 

創意教學- 

桌遊與學

習 

講座 

研討 

楠陽國小 

龔士琦教師 

三民國中 

美樓三樓 

大會議室 

6 
107/06/01 

(星期五)下午 

雙重需求

特殊生學

習輔導 

講座 

研討 

國立台北教育

大學 

鄒小蘭教授 

三民國中 

美樓二樓 

視聽中心 

7 
107/06/14 

(星期四) 上午 

如何帶領資

優生做自然

領域相關研

究 

講座 

研討 

陽明國中 

謝甫宜教師 

三民國中 
美樓二樓 
視聽中心 

 

備註 
1.社群活動時間以 2小時為原則。 

2.報名方式：請於每次活動前至特殊教育通報網<縣市研習>報名。 

3.參加教師依每次活動時間核予研習時數，並准予公假登記(課務自理)。 

 


