
※日期：民國109年3月18日(三)
※地點：高雄市教師職業工會會議室

109年度3月份教育實務座談會



議 程

早上9：00前
下午13：30前

報到

前一小時 教育實務工作報告及問題探討

後一小時 各層級分組座談

早上11：00～
下午15：30～

散 會



工作報告



壹、教育政策

一、政策推動
（一）【危機四伏】專欄：列系6  《災之妄無》

（二）抗議【提前補課】政策

（三）【幼教議題】

（四）因應【武漢肺炎】防疫

（五）抗議【縮減國中教師編制】

（六）減緩【體育班裁減】政策衝擊

（七）其他偶發事件



抗議【提前補課】政策

【109-01-16新聞稿】扯，毫無專業判斷的補課政策！

媒體報導：
真晨報 2/15補課 高雄教師工會批決策粗魯

聯合報 2月15補班又補課 教師工會抗議：畢業班要補什麼課？

中華新聞雲 2.15改上課 高市教師工會抗議

雅虎新聞 2月15日補班補課惹眾怒 師生家長社群抱怨不斷風暴持續擴大

公視台語新聞 舊曆12月29開始歇過年 本底2/15免補課

匯流新聞網 2月15日補班補課惹眾怒 師生家長社群抱怨不斷風暴持續擴大

阿猴新聞網 2/15補上課教師反彈 教育部：解決大多數家長困擾

【109-01-20聲明稿】補課決策粗魯，凸顯完全執政傲慢！

公視新聞網 春節小年夜開始放假 2/15改補班補課

https://www.cdns.com.tw/articles/100557
https://www.youtube.com/watch?v=4-_HVTKpb64
https://www.youtube.com/watch?v=4-_HVTKpb64


【幼教議題】自由時報

高雄公幼3/26～28報名！新增2園 共1524名
額2020-03-12〔記者黃旭磊／高雄報導〕高雄市109學年度公立幼兒園及非營

利幼兒園發放報名簡章，今年新增永安區新港國小附幼、燕巢區安招國小附幼等2園，全市預計招
生1萬5千多名2-5歲幼童。往年公幼名額少，中籤率約5成，家長多利用社群網路尋找「抽籤懶人
包」爭取機會；高雄市教育局表示，109學年度公立幼兒園招生新增設2園，各區增加94班共
1524個名額，其中，包含2歲專班54班、864個名額，便於幼托銜接。

• 高雄市教師職業工會幼委會主委林佳蓉說，公
幼教師需有證照、經過甄試，家長比較放心，
另外，學費比私校便宜，家庭考量經濟、師資
多選擇就讀，而市長韓國瑜上任後，公幼及混
齡班逐年增班，並補助私幼轉型成為準公幼。

新學年公幼將於3月26日至28日報名，每名幼兒限報名1所公幼及1所非營利幼兒園，
教育局鼓勵幼兒就近入園。教育局長吳榕峯說，市區規劃平價教保服務供應量達7成，
將逐年增班，109至110學年度公立幼兒園將增加199班、提供4572個名額，非營利
幼兒園增加20園、142班、提供3812個名額。



因應【武漢肺炎】防疫
1. 本會整理校園因應「中國大陸新型冠狀病毒肺炎」防疫措施最新訊息彙整（01-31）

2. 【會員權益-教育部具體回應全教總訴求】武漢肺炎來襲，全教總主張教師請假期間不計入事
病假考核等第天數。 （01-31）

3. 【會員權益】因應武漢肺炎，全教總主張教師得申請「防疫照顧假」！ （02-03）

4. 【1090204全教總新聞稿】全教總籲請縣市政府統一採購學校防疫物資 （02-04）

5. 【1090205全教總新聞稿】全教總呼籲：防疫照顧假應有薪，同時也不應獨漏教師! （02-
05）

6. 【會員權益訴求再達陣】全教總主張「教師得申請防疫照顧假」 （02-07）

7. 本會發文教育局因應【武漢肺炎疫情】教師提問及建議彙整（02-07）
8. 【會員權益訴求再達陣】開學防疫政府統一採購物資配發學校 （02-08）

9. 【全教總0224快訊】新型冠狀病毒緊急應變措施懶人包～防疫配套措施、相關規範、師生權
益一次讓您全部掌握 （02-24）

10.本會整理校園因應「中國大陸新型冠狀病毒肺炎」防疫措施最新訊息彙整（02-27）

11.【會員權益】全教總主張防疫期間請假，學校應核支代理課（職）務衍生費用、正常工時外提
供勞務應發給加班費或補休。（03-02）

12.教育部具體回應全教總訴求：教育人員投入防疫 學校應給加班費或補休；教育人員如因疫情
被隔離或檢疫，學校應以「防疫隔離假」辦理，且不得視為曠職、強迫以事假或其他假別處理
，也不得扣發全勤獎金、解僱或為其他不利之處分，並不得列入成績考核（03-04）

http://www.nftu.org.tw/news/news_view.aspx?NewsID=20200130162910B9CF
http://www.nftu.org.tw/News/news_view.aspx?NewsID=20200203101227E04A
http://www.nftu.org.tw/news/news_view.aspx?NewsID=2020020411265598DD
http://www.nftu.org.tw/news/news_view.aspx?NewsID=202002051405472E2A
http://www.nftu.org.tw/news/news_view.aspx?NewsID=202002071600500828
http://www.nftu.org.tw/news/news_view.aspx?NewsID=2020021513235330EC
https://www.facebook.com/NFTU.teacher/photos/a.662169760473151/2845325292157576/?type=3&theater
http://www.nftu.org.tw/news/news_view.aspx?NewsID=2020030210333704C4


抗議【縮減國中教師編制】

【109-02-14新聞稿】挖東牆補西牆？～韓市長「滿天星計畫」經費來自「縮減中小
學教師編制」？

媒體報導：

TVBS News 「滿天星計畫」排擠教育預算？ 市府：毫不相關 (影片0:40起)
聯合新聞網 滿天星計畫遭疑減編教師籌錢 高市府：尚未定案

【108-11-04新聞稿】 教育預算少6億！算哪門子「重視教育」

？

• 媒體報導

1、 韓國瑜頻抛青年政策綠委爆：高雄教育預算大砍6億元，是最不重視教育的市長 ｜風傳媒 (108/11/4)
2、 韓國瑜重視教育？ 高市明年教育預算減6億 ｜自由時報電子報 (108/11/5)
3、 高雄教育預算縮水綠營：韓國瑜青年政見跳票 ｜台灣大紀元 (108/11/4)
4、 綠委指教育預算縮水高市：中央補助減少 ｜經濟日報 (108/11/4)
5、 綠委批高市教育預算縮水 ｜Yahoo奇摩新聞 (108/11/4)
6、 韓國瑜雙機青年政見民進黨批恐跳票 ｜udn 聯合新聞網 (108/11/4)
7、 高市教育預算減教師質疑韓青年政策跳票 ｜中時電子報 (108/11/4)

https://news.tvbs.com.tw/politics/1277276
https://udn.com/news/story/7327/4344583
https://reurl.cc/arvLpX
https://www.google.com/url?rct=j&sa=t&url=https://www.storm.mg/article/1904888&ct=ga&cd=CAEYACoUMTQ3Mzk3MzkzODk0NDIyMTE0MzcyIDA3Y2VlOGY4NjU5MWFjZGQ6Y29tLnR3OnpoLVRXOlRX&usg=AFQjCNHXCVIuNCZepnBnEtWHpUMusFReqw
https://www.google.com/url?rct=j&sa=t&url=https://news.ltn.com.tw/news/politics/paper/1329758&ct=ga&cd=CAEYACoTOTczNTM0NDI5MTE1MjYxMDQ2NDIgODNlN2I5OTdjYzk2ZGYxYTpjb20udHc6emgtVFc6VFc&usg=AFQjCNF09YmueXyK_LnvuxfM5QOi9Lpdzg
https://www.google.com/url?rct=j&sa=t&url=https://www.epochtimes.com.tw/n296302/%E9%AB%98%E9%9B%84%E6%95%99%E8%82%B2%E9%A0%90%E7%AE%97%E7%B8%AE%E6%B0%B4-%E7%B6%A0%E7%87%9F-%E9%9F%93%E5%9C%8B%E7%91%9C%E9%9D%92%E5%B9%B4%E6%94%BF%E8%A6%8B%E8%B7%B3%E7%A5%A8.html&ct=ga&cd=CAEYAyoUMTQ3Mzk3MzkzODk0NDIyMTE0MzcyIDA3Y2VlOGY4NjU5MWFjZGQ6Y29tLnR3OnpoLVRXOlRX&usg=AFQjCNEPA2X3LY1mmLmqaFkPoK-GuNSmrA
https://money.udn.com/money/story/7307/4143494
https://www.google.com/url?rct=j&sa=t&url=https://tw.news.yahoo.com/%E7%B6%A0%E5%A7%94%E6%89%B9%E9%AB%98%E5%B8%82%E6%95%99%E8%82%B2%E9%A0%90%E7%AE%97%E7%B8%AE%E6%B0%B4-%E5%9C%96-080620592.html&ct=ga&cd=CAEYACoTMjk0NDg4MDE4MjkyODAyNTIwMTIgMDdjZWU4Zjg2NTkxYWNkZDpjb20udHc6emgtVFc6VFc&usg=AFQjCNHCVOYk8shUYz2qTXx8x9qltvX0ag
https://www.google.com/url?rct=j&sa=t&url=https://udn.com/news/story/6656/4143300?from%3Dudn-ch1_breaknews-1-cate1-news&ct=ga&cd=CAEYASoUMTQ3Mzk3MzkzODk0NDIyMTE0MzcyIDA3Y2VlOGY4NjU5MWFjZGQ6Y29tLnR3OnpoLVRXOlRX&usg=AFQjCNHf4acYfnIXLe8STtH3vOm6DfFurA
https://www.google.com/url?rct=j&sa=t&url=https://www.chinatimes.com/realtimenews/20191104002069-260407&ct=ga&cd=CAEYAioUMTQ3Mzk3MzkzODk0NDIyMTE0MzcyIDA3Y2VlOGY4NjU5MWFjZGQ6Y29tLnR3OnpoLVRXOlRX&usg=AFQjCNEM4H0n75rY15Miv2jL8XN3S5eEmw


（七）其他偶發事件

【109-03-12新聞稿】教育局逼學校介聘外縣市教師，流浪教師能不北漂嗎
？

媒體報導

聯合報 介聘外縣市教師迫流浪師北漂？教育局：學校
教評會決定
聯合報 高雄119名教師缺 流浪教師吃不到？



二、參加各項政策會議
• 1-2月計有『研商訂定「高雄市學校型態實驗教育

審議會組織及運作要點」草案會議』等9項次會議
，共派出11人次代表本會出席會議。（＊會議報
告詳見本會網站【會議專區】）



貳、教學研發
一.樹立教學典範彰顯教師專業形象舉

辦SUPER教師獎：
1、109年度SUPER教師獎推薦報名自108/11/1起至109/3/31截止。
2、邀集歷屆SUPER教師得主、校長、學者專家、家長團體代表擔任評審委
員組成109年度SUPER教師獎評選團隊。隨即於5/4-6/19進行評選業務，
敬請各參選夥伴所屬學校大力協助適時提出支援。
3、彙整提報本會108年度SUPER教師獎各組得主(國小1名，國中2名，高
中職1名)，代表參選【全國教師工會總聯合會109年度SUPER教師獎】。
遴選期間自4/25至9/6止，敬請各得主學校會長惠予協助、支持鼓勵。



二、教學研發團隊運作概況：
• 1、1/9-17，受理全教會第四期高雄輔諮基地班成果提報及經費核撥。

• 2、1/14，理事長代表參加全教會教專支持系統諮詢小組會議。

• 3、1/21、3/10，教學中心會議規劃本年度教專發展業務及SUPER教師獎頒
獎活動。

• 4、《夢想從「基地」出發》系列報導，自108/9起每二週透過本會電子報放
送,每次報導一基地班，分享106年起，全教會會員夥伴們自發組成的專業發
展及支持陪伴體系、團隊共備、公開觀議課的共學共好教學歷程。

• 5、1/21-1/31，全教會第四期上學期高雄輔諮基地班及輔諮小組成果彙編提
報。

• 6、2/3-2/7，全教會第四期上學期高雄輔諮基地班及輔諮小組成果，上傳全
教會教師專業發展支持系統分享平台雲端共享。

• 7、2/29，加入【高雄市鐵路地下化園道愛樹聯盟--共同發起團體】聯署反對
高雄鐵路地下化綠廊工程殺樹毀滅翠華路園道、公園百棵30年大樹！敬請大
家共同關心，聯署網址：http://bit.ly/3aeCnfx。

• 8、3/10，副理事長代表參加地球公民基金會與南台灣廢核行動聯盟於中央公
園舉辦之【311福島台灣綠能100%記者會】直播活動。



三、教師進修成長課程舉辦與規劃：
• 1、1/21，舉辦2020翻轉教育分享會【讓夢想從基地出發 讓

春天再臨教室】，邀集第四期高雄輔諮基地夥伴及107年度
SUPER教師，共聚對話分享，滋養教學心田。

• 2、原定3/21-22、4/25-26、5/30-31(六-日)，舉辦全程
共6日的【2020重新遇見珍貴的自己～教師成長工作坊】第
1+2階Ⅳ課程，防疫考量延期至下半年舉辦。



四、會務刊物主編發行：
• 【«SUPER專書-老師的刷子Ⅱ+Ⅲ»+«共學共備-

分組教學實戰手冊+共備實務分享手冊+增能牌卡
»+觀議課實務手冊】系列-2020歡喜共備GO優惠
專案，特惠期間：1/1～6/30，詳情請連結線上表
單 https://forms.gle/oxsKsSpLfKvYDuEP8。



參、組織發展
一、協助學校教師會：訪談講座交流記事→1/1-2/29至校【宣
導講座】服務，共計辦理16場次。

二、強化幹部研習：

國小校長遴選之經驗分享：109/3/12假教師會館辦理，使教師
瞭解學校校長調動時之遴選流程。

國中校長遴選之經驗分享：109/3/18假教師會館辦理，使教師
瞭解學校校長調動時之遴選流程。

三、本會派出各項委員會代表： 109/1/1-2/29止共計匯整5件
情形報告表，感謝各委員的辛勞。

四、網站維護、發行電子報：109/1-2月份電子報：共計發出9
則。



肆、教師服務

一、福利
1、辦理各類專案優惠活動：1.純淨天然~手工皂、洗髮精…4.統
一生機春節禮盒75折優惠；5.人氣優惠票券；6.屏東在地友善可
可種植純手工製作商品安全衛生優質新年禮盒；7.生活小家電年
終下殺；8.大社安心牛奶棗；9.優選友善農作無籽桶柑；10.橘子
工坊年末限時特惠；11.橘子工坊洗手慕斯&柔情抽取式衛生紙
…14.友善農園"一口棗"小顆好吃CP值超高。

2、處理各家電信優惠方案申請、發行會員福利電子報、會員教師
責任險…等相關業務。

3、網站福利資訊更新與維護，歡迎會員多利用本會網站瀏覽查詢
，並善用員購網。

4、 詢查站網總教全及會本至迎歡容內惠優細詳約特。



二、申訴諮詢
1. 本會網站設置申訴諮詢表單（首頁/線上申

請），歡迎會員善加利用

2. 近期申訴諮詢組列入記錄之處理案件總計2
件，已結案件數2件、尚未結案件數0件。



申訴諮詢服務



接下來。。。
千拜託！萬拜託！

請各校會長協助事項



 秘書處
一、108學年度下學期行事曆已E-MAIL至各會長，並行文至各校，請各會
會長、本會理、監事預先排入活動行程，並準時參加。

二、本會訂於5月6日（三）上午召開「教師工會第4屆第1次會員代表大會
」及「教師會第12屆第1次會員代表大會」，請各會會長務必於3/27(五)
前線上填報。謝謝！

1、 者表代會工報回，址網選點請→ https://goo.gl/1qtZH6
(工會代表 者傳回內限期於未若單名，會大次本席出派推不同視將 )
2、更換教師會代表，請點選網址→https://goo.gl/fkLIQl
(教師會代表 者換更有單名，單名報填上線新重要需才 )
三、自109年元月份起各會若有新增之會員，收取會費如下。

費繳方式如下：

1、 號帳撥劃政郵： 42282107 名戶：會工業職師教市雄高 董書攸

2、轉帳或匯款：行銀化彰-順大分行82370100761500， 名戶：市雄高
攸書董會工業職師教

(若透過 者帳轉，碼四末之帳轉知告電來必務請 ，以便對帳，謝謝！)

目項 員會新 員會舊

費會入 $500 --
費會常經(費年) $1200 $1200

合計 $1700 $1200

https://goo.gl/1qtZH6


四、入會費優惠：針對新入會會員，3人同時入
會，免收"入會費"500元。

五、會員搭乘高鐵回饋申請：

本會會員搭乘高鐵購票時，輸入本會統編
26059167，即可申請回饋。

相關說明及申請表格，請至本會網站查看下載。



五.會員福利互助金申請：
本會開辦會員福利互助金，針對生育、傷病住院(4 
天以上)，以及身故等事項提供會員申請，凡會員
入會迄互助項目事實發生時，連續滿一年即可申請。
※會員互助金申請表下載→
https://goo.gl/BbEB6E

六.本會開辦會員勞健保加保業務，歡迎有需求
之會員上網至本會網站→勞健保業務申請查
看預約辦理。

https://goo.gl/BbEB6E


組發中心
一、息訊動活，加參名報迎歡

二】、座講導宣【務服）錄登上線： https://goo.gl/BMJ816（

變萬息瞬訊資育教，座講排安校各迎歡，導宣校至會本讓，資新最項各告報
略策應因與訊，後定確程日將長會請，導宣記登上線站網會本至或知告電來

期日。

※宣講議題如下）：可由各會自行訂定，或依如下議題勾選（

(1)會務報告、(2)年金制度變革、(3)教師組織為我們做了什麼？

(4)教師的權利與義務、(5)校園危機與校園法律常識、(6)教師專業評鑑

(7)環境教育、(8)性平教育

研習名稱 日期 / 地點 對象 數時

108 度年」育教動勞動推學小中民國─習研迴巡園校「
【址網名報】https://ppt.cc/fQXWGx

3/19(四)，13:30-15:30
地點：楠梓國中綜合大樓3
樓小型會議室

高級中等以下學校暨
幼兒園 ，額限 30人

2時小

109年度「高中職校長遴選法規與實務」研討會
【址網名報】https://ppt.cc/fVwkcx

3/25(三)，09:30-11:30
地點：教師會會議室

會員教師 ，額限 20人 2時小

生技產品研發與應用
【址網名報】https://ppt.cc/f8krmx

3/27(五)，14:00-16:00
地點 ：室議會會師教

會員教師 ，額限 35人 2時小

https://goo.gl/BMJ816
https://ppt.cc/fQXWGx
https://ppt.cc/fVwkcx
https://ppt.cc/f8krmx


教學中心
一、 109度年SUPER至期延名報荐推獎師教3/31 止截，請敬
選推助協力大長會。

二、會本報提 108度年SUPER主得組各獎師教(小國1 名，中國
2 名，職中高 1名) ，選參表代】會合聯總會工師教國全 109年
度SUPER 獎師教。【自間期選遴 4/25至9/6 止，學主得各請敬

助協予惠長會校、勵鼓持支。

三、 3/17-3/25 ，請申班地基諮輔期五第統系持支專教會教全
理受，師教員會知轉助協請敬。

https://forms.gle/BomApEmphfXaeKPs9願意與參
方下描掃請表查調QRcode。

四】、SUPER書專+學共備共+ 務實課議觀【列系 -2020喜歡
備共GO 案專惠優，間期惠特： 2020年1月1 日～ 6月30 日。歡
方下描掃迎QRcode 購訂上線。

https://forms.gle/BomApEmphfXaeKPs9


教師服務中心
一、高雄市教師職業工會教育團體責任保險

本會為每位從事教學工作的會員夥伴投保教師責任險已邁入
第六年，提供會員最佳保護，此舉為國內教育團體之首創，
讓會員安心教書免煩惱!
108年起會員保險證改以電子郵件傳送，今年保險證預計於
3/25前分批發送，若有任何問題請與工會聯繫。

被保險人在保險期間內於本保險單所載教育機構執行教學管
理輔導之教育工作，因執行職務或管教權之疏忽或過失，而
直接造成學員受有體傷、死亡，依法應負賠償責任並於事故
發生日起兩年內受賠償請求時，依本保險契約之約定，對被
保險人負賠償之責。前項事故如有衍伸的精神傷害、交通費
及看護費等財物損失，保險公司仍負賠償之責。凡有關賠償
請求之民刑事訴訟費用及必要開支，事先經由保險公司書面
同意，另行賠付之。(保險簡介http://bit.ly/39PUecF)



二、好物團購-詳情請至工會網站查詢
(一)草皮在養農場 無毒蓮霧
工會為您挑選安全水果，草皮在養農場無毒蓮霧，
天敵環境，蟲吃蟲，是台灣目前極少數可以做到
405項農藥送檢達『未檢出』的蓮霧果園。訂購期
限至3/31止。(http://bit.ly/2tDb3rp)
(二)防疫首選 高效抗菌液
本產品為食鹽萃取之氣態式二氧化氯水溶液，為衛
福部防疫SARS、腸病毒、H1N1、新型流感之推
薦產品，具國家食品、醫療級雙認證，殺菌、除臭、
除黴、無毒害、對皮膚不刺激、不敏感。可做為醫
療器械環境消毒、個人衛生護理、隨身物品擦拭消
毒、嬰兒用具浸泡等...並廣泛運用於各種疫病防護
處理。(http://bit.ly/2SVzpqH)



(三)小農友善耕作蔬菜箱

因疫情影響市集人潮，請大家一起支持辛苦的小農，友善耕
作蔬果箱，一箱1200克~1500克，內容物為六份蔬菜一份
水果，約兩人一周的份量，由小農依季節搭配。
(http://bit.ly/3cwPw5U)
(四)小農好物

小農自種鮮果以及所做成的健康無糖果乾、薑黃粉、茶包....
等農產加工商品，讓您增強免疫力、維持好體力! 
(http://bit.ly/3cMEglX)。

(五)無毒紅心芭樂

高雄大社果樹產銷班第4班出品，草生栽培，自然農法栽種
，無農藥殘留，售完為止!(http://bit.ly/2SVlpgm)
(六)長青寶生物科技 保健食品

為了應付生活和工作壓力，身體需要更均衡的營養，嚴選優
質保健食品：益生菌、巴西蜂膠、顧關素、活力飲，滿足身
體所需(http://bit.ly/2BzWB42)。



三、必勝客&肯德基優惠券
2020開學季同樂匯限時專案優惠券，期限至
4月10日，憑券可至全國門市使用，結帳前
請出示實體優惠券或手機圖檔，優惠券圖檔
請至工會網站福利快訊內容下載使用。
(https://tinyurl.com/s4jxdvv)



四、電信優惠

工會提供『中華電信』、『台灣大哥大』、『遠
傳電信』優惠方案，詳細內容請詳工會網站(首

頁->享樂會員->電信優惠)，會員可自行辦理，
請會長協助轉知，工會與電信公司保留內容

修改及終止的權力。



















祝大家身體健康
明年繼續當會長
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